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Estamos juntos mais uma vez por aqui com vocês 

para relembrar tudo o que fizemos nesses últimos 

meses e celebrar o Dia dos Pais. Antes de tudo, gostaria 

de parabenizar a todos os nossos colaboradores por 

esta data e destacar que ficamos muito felizes com 

a participação de vocês no nosso desafio. Parabéns 

aos ganhadores que puderam junto as suas famílias 

aproveitar das delícias da premiação. Que a data tenha 

sido especial e de muito amor para todos vocês.

Também tivemos algumas atividades de destaque 

durante este período, incluindo a nossa 13ª Semana 

Interna de Prevenção de Acidentes de Trabalho (SIPAT) 

que contou com mais de 280 participantes. Vocês 

sabem como é importante para a Cristal zelar pela saúde 

e segurança de todos vocês, assim como a prevenção 

de acidentes de trabalho. É sempre um momento, muito 

necessário, para confraternização e conscientização de 

todos.  

E, por último, gostaríamos de agradecer também 

pelo empenho e solidariedade de vocês na arrecadação 

de donativos para as famílias que foram atingidas pelas 

chuvas na nossa região. A gente tem certeza que o gesto 

fez muita diferença na vida dessas pessoas. Obrigada 

mais uma vez.

Um forte abraço e boa leitura!

CAROS COLABORADORES,

ALICE MATIOLA

PRESIDENTE

No dia 23 de julho, a Cristal 

Embalagens recebeu a visita 

da turma do curso técnico em 

Plástico do Serviço Nacional 

de Aprendizagem Industrial 

(SENAI) para realização de 

uma aula prática. O encontro 

aconteceu durante o período 

noturno e contou com a 

presença de colaboradores 

da empresa de diversos 

setores.

A gerente industrial 

da Cristal, Rita de Cássia 

Leandro Dal-Toé, foi a 

responsável pelas instruções 

durante a parte prática. Os 

alunos visitaram todo o setor 

de extrusão da empresa e 

adquiriram conhecimento 

sobre o sistema e também 

sobre a matéria-prima. 

“Conhecer a fundo a prática 

de transformação de 

alguns tipos de polímeros 

é enriquecer ainda mais os 

conhecimentos de quem os 

pratica. Poder contribuir com 

os alunos nos gratifica muito 

porque, de alguma forma, 

esse aprendizado virá para 

dentro da nossa empresa. 

E nessa troca, a gente, de 

alguma forma, também se 

recicla”, destaca Rita de 

Cássia.

O objetivo da formação 

do SENAI é atuar no 

desenvolvimento e execução 

dos processos de reciclagem, 

de fabricação de materiais 

e artefatos plásticos, bem 

como, atuar no controle 

do processo, da qualidade 

do produto e de matérias-

primas, atendendo as normas 

e padrões técnicos, de 

qualidade, saúde e segurança 

e de meio ambiente.

De acordo com o 

CRISTAL RECEBE TURMA DE 
CURSO TÉCNICO DO SENAI 
PARA AULA PRÁTICA

O curso acaba 

desenvolvendo o 

profissional que já está 

na área, agregando 

conhecimento para trazer 

para dentro da empresa.”

Afirmou Ricardo Valvassori

“
coordenador de produção, 

Ricardo Valvassori Bitencourt, 

um dos participantes do 

curso, a aula foi importante 

para desenvolver o que 

aprendeu na parte teórica. “O 

curso acaba desenvolvendo 

o profissional que já 

está na área, agregando 

conhecimento para trazer 

para dentro da empresa”, 

afirmou.
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CRISTAL REALIZA A 13ª SEMANA INTERNA DE 
PREVENÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO

Além de investir em inovação, capacitação 

de pessoas, padronização e monitoramento, há 

20 anos, a Cristal Embalagens também preza 

pela saúde e segurança do seu trabalhador. 

Por isso, com o objetivo de conscientizar sobre 

a prevenção de acidentes e segurança no 

local de trabalho, a empresa realizou, entre os 

dias 15 e 19 de julho, a 13ª Semana Interna de 

Prevenção de Acidentes de Trabalho (SIPAT). 

O evento, organizado pela Comissão Interna 

de Prevenção de Acidentes – CIPA, aconteceu 

no auditório da empresa e contou com mais de 

280 participantes.

Durante a semana, a Cristal preparou 

uma programação com várias palestras e 

apresentações para alertar e conscientizar os 

colaboradores. Na abertura, o Grupo Musical 

Cristal em Canto realizou uma apresentação 

que agradou a todos os participantes. 

Um dos assuntos tratados na 13ª SIPAT foi o 

consumo de drogas, com a presença do gerente 

do presídio regional de Araranguá, Adércio 

José, que palestrou para os colaboradores com 

o tema “Drogas, não entre nesta prisão”. Para 

esclarecer sobre a segurança no trânsito, o 

agente de polícia civil e auxiliar médico legal 

(IML), Almir Fernandes, conversou com os 

trabalhadores e destacou os riscos de dirigir 

com irresponsabilidade.

Educação financeira também foi outro tema 

trazido para o evento. O consultor contabilista 

Marcio Sartori alertou sobre o controle 

financeiro dos colaboradores e deu dicas para 

economizar com responsabilidade e não gastar 

excessivamente. Além disso, o grupo teatral 

Doutores da Paz realizou a peça “A Fazenda”, 

com interação do público presente, destacando 

algumas atitudes que se deve ter dentro do 

ambiente de trabalho e fora dele.

Para encerrar a semana, o evento contou 

com a presença da Secretaria Municipal de 

Saúde de Morro da Fumaça, que realizou 

exames rápidos, como Hepatite B e C, sífilis e 

HIV, além de aferição de pressão arterial e HGT, 

e a realização da vacina da febre amarela. O 

nutricionista Roni Henrique de Souza também 

deu dicas para ter uma alimentação saudável, 

alertando sobre alimentos que trazem 

benefícios e quais são prejudiciais à saúde.

De acordo com Juliana Matiola Simon, 

presidente da CIPA, a semana foi um sucesso. “É 

extremamente importante conscientizar nossos 

colaboradores. Tivemos recorde de público, o 

que nos mostra o grande interesse deles com 

a prevenção de acidentes no ambiente de 

trabalho e a preocupação com a qualidade de 

vida”, destacou.
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Educação financeira também foi outro tema 

trazido para o evento. O consultor contabilista 

Marcio Sartori alertou sobre o controle 

financeiro dos colaboradores e deu dicas para 

economizar com responsabilidade e não gastar 

excessivamente. Além disso, o grupo teatral 

Doutores da Paz realizou a peça “A Fazenda”, 

com interação do público presente, destacando 

algumas atitudes que se deve ter dentro do 

ambiente de trabalho e fora dele.

Para encerrar a semana, o evento contou 

com a presença da Secretaria Municipal de 

Saúde de Morro da Fumaça, que realizou 

exames rápidos, como Hepatite B e C, sífilis e 

HIV, além de aferição de pressão arterial e HGT, 

e a realização da vacina da febre amarela. O 

nutricionista Roni Henrique de Souza também 

deu dicas para ter uma alimentação saudável, 

alertando sobre alimentos que trazem 

benefícios e quais são prejudiciais à saúde.

De acordo com Juliana Matiola Simon, 

presidente da CIPA, a semana foi um sucesso. “É 

extremamente importante conscientizar nossos 

colaboradores. Tivemos recorde de público, o 

que nos mostra o grande interesse deles com 

a prevenção de acidentes no ambiente de 

trabalho e a preocupação com a qualidade de 

vida”, destacou.
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A C O N T E C E  N A  C R I S T A L06

A curiosidade gerada 

porque os amigos comentavam 

de pessoas que estavam 

produzindo cervejas artesanais 

próprias levou o colaborador 

Leomar Stachowski Formanski 

a procurar um curso do 

Senai para aprender sobre a 

fabricação da bebida. O que 

começou como um hobby 

e com a intenção de fazer 

apenas para consumo próprio, 

já levou Leomar aos concursos 

de cerveja artesanal na região.

“A ideia, há dois anos, era 

produzir apenas 30 litros para 

bebermos em casa mesmo. 

Comprei uma panela, uma 

geladeira e comecei a fazer. 

Mas os amigos começaram a 

pedir e hoje já estou fazendo 

120 litros”, destaca.

Leomar já fabricou alguns 

tipos de cerveja: de trigo, Pale 

Ale, Viena. Agora prefere se 

dedicar a Pilsen e a Black Ipa. 

Esse ano participou de um 

concurso e teve sua Pilsen 

classificada em sexto lugar, 

entre as 10 melhores do evento. 

Além do consumo próprio, os 

amigos e os colegas da Cristal 

também começaram a comprar 

a dele e ficam esperando o 

novo lote. “Algumas vezes eu 

engarrafo as cervejas na sexta 

e no sábado já não tenho mais”, 

lembra ele.

O colaborador, que trabalha 

no período noturno na Cristal, 

prefere fazer suas cervejas 

durante o final de semana. Todo 

o processo: moagem do malte, 

colocar a quantidade de água 

certa na caldeira, organizar as 

panelas para no domingo de 

manhã cedo começar a fazer a 

brasagem. Depois é só colocar 

o fermento e esperar de 45 a 50 

dias para uma boa maturação 

trazer destaque para a cerveja. 

Segundo Leomar, com o 

equipamento que ele já possui 

é possível ampliar um pouco 

mais a produção e fazer até 120 

litros de cerveja Pilsen e de 50 

a 80 litros de Black Ipa.

DA PRODUÇÃO PARA CONSUMO PRÓPRIO 
AOS CONCURSOS DE CERVEJA
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DIA DOS PAIS COM DESAFIO 
NA CRISTAL

Proporcionar momentos 

em família fortalecendo a 

união entre pais e filhos foi o 

objetivo da campanha de Dia 

dos Pais realizada, este ano, 

pela Cristal Embalagens. A 

ação aconteceu entre os dias 

29 de julho e 02 de agosto, 

tendo como tema “Amor de 

pai nos aperfeiçoa” e contou 

com a participação da maioria 

dos colaboradores pais da 

empresa.

Entre as ações da campanha, 

a empresa promoveu um 

desafio a todos os pais. Para 

ganhar um prêmio especial, 

eles precisavam adivinhar a 

metragem de Refile envolta 

de pregos que formavam o 

Começou como 

curiosidade e nunca 

imaginava que ia produzir 

uma cerveja na qualidade 

que estou fazendo. 

Fico orgulhoso quando 

as pessoas chegam e 

elogiam. A primeira nunca 

fica tão boa, mas a gente 

vai estudando, ajustando, 

participando de concurso 

e melhorando o produto ”, 

ressalta Leomar. 

“

nome “Cristal”. O Refile é um 

produto interno da empresa e 

foi aproveitado para realizar a 

brincadeira.

E os ganhadores foram os 

colaboradores Edvaldo de 

Souza Teixeira, Maciel Silva 

da Rosa Getner e Valdemir 

Getner, que deram os palpites 

mais próximos dos 61,61 

metros de Refile usados 

no desafio. Eles ganharam 

uma cesta de piquenique 

personalizada, cada um, com 

produtos coloniais da região 

para aproveitar com seus 

filhos e proporcionarem um 

sabor especial aos momentos 

com eles. 

CRISTAL RECEBE 
MOÇÃO DE APLAUSO

A Cristal Embalagens recebeu, no dia 16 de 

julho, uma Moção de Aplauso dos vereadores 

de Morro da Fumaça. A homenagem, realizada 

na Câmara de Vereadores da cidade, foi 

proposta pelos vereadores José Carlos 

Bortolin e Raimundo Marques e aprovada 

por unanimidade pelos demais vereadores. O 

reconhecimento foi oferecido para a empresa 

devido à realização da 13ª Semana Interna de 

Acidentes de Trabalho (SIPAT).

Durante o evento na Câmara, foi ressaltada 

a importância econômica que a Cristal 

Embalagens possui para o Município. “Acredito 

que Morro da Fumaça deveria ter várias 

empresas como a Cristal. É um exemplo de 

empresa. Estão de parabéns, não apenas pelo 

evento, mas, sim, por toda a sua trajetória e 

por tudo que representa para a nossa cidade”, 

ressaltou o presidente do Legislativo, Tiago 

Minatto.
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PARTE DOS COLABORADORES QUE 
ARRECADARAM DOAÇÕES PARA A COMUNIDADE

CRISTAL REALIZA DOAÇÃO DE SUCATAS 
TECNOLÓGICAS
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Assistência Social (CRAS) de Morro da Fumaça, 

que atua diariamente no atendimento as famílias 

em situação de vulnerabilidades/riscos sociais, 

A Cristal Embalagens também realizou, nos 

últimos meses, a doação de sucatas tecnológicas 

como computadores antigos, impressoras, 

telefones, celulares, calculadoras, aparelhos de 

som, entre outros, para o Bairro da Juventude 

e para o Colégio Marista, de Criciúma. “A 

empresa buscou contribuir com essa iniciativa a 

fim de colaborar com a educação das crianças 

e jovens da região”, afirmou a Coordenadora 

de Comunicação Corporativa da Cristal, 

Juliana Matiola Simon, que fez as entregas, 

pessoalmente, nas instituições.

através da garantia de proteção social e acesso 

aos seus direitos.

De acordo com a primeira-dama do município, 

Rozelaine Maragno Coral, os donativos foram 

destinados para as famílias diretamente 

atingidas pelos alagamentos e que em grande 

parte perderam tudo. Ela também ressaltou a 

atitude da empresa. “Percebemos a gratidão das 

famílias ao receberem as doações. A iniciativa 

teve grande importância para todos os atingidos. 

Foi uma ação muita positiva, que nos mostrou 

o espírito solidário dos colaboradores da Cristal 

Embalagens”, destacou.
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